ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту закона Алтайского края «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Алтайского края» 

Настоящий проект закона подготовлен в целях обеспечения социальной защищенности гражданских служащих, замещающих отдельные должности категории «руководители», а также должности категории «помощники (советники)» на условиях срочного служебного контракта, заключенного в соответствии с пунктом 1 части 4 статьи 25 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации». Гражданским служащим предлагается предоставить право на компенсацию в размере четырехмесячного денежного содержания при их увольнении с гражданской службы в связи с прекращением указанного контракта. Данная гарантия в случае ее законодательного закрепления будет совпадать по своей социально-правовой природе с гарантией, предоставляемой работникам, увольняемым в случаях сокращения должностей или ликвидации организации. 
В рамках законопроекта приводятся в соответствие с федеральным законодательством формулировки оснований прекращения служебно-трудовых отношений, при наличии которых гражданские служащие имеют право претендовать на дополнительное пенсионное обеспечение за выслугу лет.   
Принятие закона на данном этапе не требует дополнительного финансирования из бюджета Алтайского края.
Проект закона вносится для принятия в двух чтениях.   
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