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ПЕРЕЧЕНЬ
нормативных правовых актов Алтайского края, 
подлежащих признанию утратившими силу, приостановлению, изменению или принятию в связи с принятием закона Алтайского края «О внесении изменения в статью 1 закона Алтайского края «Об установлении в Алтайском крае квоты приема на работу
инвалидов»
Принятие закона Алтайского края «О внесении изменения в статью 1 закона Алтайского края «Об установлении в Алтайском крае квоты приема на работу инвалидов» потребует внесения изменений в следующие нормативные правовые акты Алтайского края:
приказ управления Алтайского края по труду и занятости населения от 13.05.2013 № 10-01/96 «Об утверждении Порядка выполнения установленной квоты приема на работу инвалидов на территории Алтайского края» (в редакции от 19.03.2014 № 10-01/48, от 12.05.2015 № 114, от 03.11.2015 № 440);
приказ Главного управления Алтайского края по труду и социальной защите от 18.11.2015 № 458 «Об утверждении Порядка проведения специальных мероприятий для предоставления инвалидам гарантий трудовой занятости»;
приказ Министерства труда и социальной защиты Алтайского края от 16.11.2017 № 492 «Об установлении минимального количества специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов в организации Алтайского края».
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