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Проект

ЗАКОН

Алтайского края

О внесении изменений в закон Алтайского края
«О государственной гражданской службе Алтайского края» 

Статья 1

Внести в закон Алтайского края от 28 октября 2005 года № 78-ЗС
«О государственной гражданской службе Алтайского края» (Сборник законодательства Алтайского края, 2005, № 114; 2007, № 140, часть I; 2008,
№ 150, часть I; 2009, № 155, часть I, № 159, часть I, № 164, часть I; 2010, № 174, часть I; 2011, № 181, часть I, № 186, часть I; 2012, № 195, часть I; 2013, № 203, часть I, № 206, часть I, № 210, часть I, № 212, часть I; 2014, № 216, часть I,
№ 221, часть I, № 223, часть I, № 224, часть I; 2015, № 226, № 230, часть I; Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru),
4 февраля 2016 года, 11 июля 2016 года, 26 декабря 2016 года, 5 мая 2017 года,
5 июля 2017 года, 27 декабря 2017 года, 4 апреля 2018 года, 27 декабря 
2018 года, 31 марта 2020 года) следующие изменения:
1) в статье 7 слова «статьей 9 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации»» заменить словами «статьей 6 настоящего Закона»;

2) в статье 8:
а) часть 1 после слова «группы» дополнить словом «должностей»;
б) часть 2 после слова «группы» дополнить словом «должностей»;

в) часть 3 после слова «группы» дополнить словом «должностей»;

г) часть 4 после слова «группы» дополнить словом «должностей»;

д) часть 5 после слова «группы» дополнить словом «должностей»;
3) в статье 10:
а) абзац второй части 5 после слов «частью 7 статьи 9» дополнить словами «настоящего Закона»;
б) часть 6 после слов «трудовую книжку» дополнить словами «(при ее наличии)»;
4) статью 13.1 изложить в следующей редакции:

«Статья 13.1. Профессиональное развитие гражданских служащих
1. Профессиональное развитие гражданских служащих осуществляется в соответствии с Федеральным законом «О государственной гражданской службе Российской Федерации», другими федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, настоящим Законом, иными законами и нормативными правовыми актами Алтайского края.

2. Профессиональное развитие гражданских служащих осуществляется:

1) в рамках государственного заказа на мероприятия
по профессиональному развитию гражданских служащих в соответствии
с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд;

2) в рамках государственного задания в порядке, установленном Правительством Алтайского края;

3) за счет средств органов государственной власти Алтайского края,
в которых гражданские служащие замещают должности гражданской службы, 
в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным профессиональным программам, определенных в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.
3. Государственный заказ на мероприятия по профессиональному развитию гражданских служащих на очередной год включает в себя:

1) государственный заказ на дополнительное профессиональное образование гражданских служащих, в том числе за пределами территории Российской Федерации;

2) государственный заказ на иные мероприятия по профессиональному развитию гражданских служащих.

4. Формирование государственного заказа осуществляется Администрацией Губернатора и Правительства Алтайского края в соответствии с нормативным правовым актом Правительства Алтайского края на основе заявок органов государственной власти Алтайского края с учетом функций органов и их специализации, а также с учетом профессионального образования по должностям гражданской службы, замещаемым в этих органах.

5. Государственный заказ на мероприятия по профессиональному развитию гражданских служащих, включая его объем и структуру, утверждается нормативным правовым актом государственного заказчика, уполномоченного Правительством Алтайского края, после дня вступления
в силу закона Алтайского края о краевом бюджете на соответствующий финансовый год и на плановый период.
6. Дополнительное профессиональное образование гражданских служащих осуществляется в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным профессиональным программам, в том числе на основании государственного образовательного сертификата на дополнительное профессиональное образование гражданских служащих 
(далее – сертификат).
7. Порядок формирования и утверждения показателей дополнительного профессионального образования гражданских служащих на основании сертификатов, а также организации и финансирования обучения гражданских служащих на основании сертификатов на очередной год определяется нормативным правовым актом Правительства Алтайского края.»;
5) дополнить статьей 13.2 следующего содержания:

«Статья 13.2. Развитие гражданской службы
1. Развитие гражданской службы осуществляется в соответствии с основными направлениями ее развития, определяемыми нормативными правовыми актами Алтайского края, и (или) в соответствии с государственными программами Алтайского края и с учетом основных направлений развития федеральной гражданской службы, определяемых Президентом Российской Федерации.

2. Порядок организации и требования к проведению экспериментов, направленных на развитие гражданской службы, устанавливаются Губернатором Алтайского края.»;
6) в статье 19:
а) в части 1:
пункт 9 изложить в следующей редакции:

«9) награждение государственными наградами Российской Федерации;»;

пункты 10 и 11 признать утратившими силу;

б) в части 2 слова «пунктами 7-11 части 1» заменить словами «пунктами 7-9 части 1»;
в) в части 4 слова «(далее – единовременное поощрение)» исключить;

г) часть 5 после слов «единовременное поощрение» дополнить словами «в связи с выходом на государственную пенсию за выслугу лет»;

д) часть 6 после слов «единовременного поощрения» дополнить словами «в связи с выходом на государственную пенсию за выслугу лет»;
е) части 7 и 8 признать утратившими силу;
ж) в части 9 слова «пунктами 7-11 части 1» заменить словами «пунктами 7-9 части 1»;

з) дополнить частями 9.1 - 9.4 следующего содержания:

«9.1. Гражданским служащим, а также гражданам, уволенным
с гражданской службы после представления к награждению или поощрению
в соответствии с частью 2 настоящей статьи, при награждении государственными наградами Российской Федерации, наградами Алтайского края или поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, Губернатором Алтайского края выплачивается единовременное поощрение за счет средств фонда оплаты труда гражданских служащих.

9.2. В случае гибели (смерти) гражданского служащего или смерти указанного в части 9.1 настоящей статьи гражданина, награжденных государственной наградой Российской Федерации, наградой Алтайского края или поощренных Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, Губернатором Алтайского края, а также в случае награждения государственной наградой Российской Федерации, наградой Алтайского края посмертно единовременное поощрение выплачивается членам семьи гражданского служащего или гражданина. Выплата единовременного поощрения в таких случаях производится не позднее чем через один месяц
со дня истечения шестимесячного срока, в течение которого члены семьи погибшего (умершего) гражданского служащего или умершего гражданина могут обратиться в государственный орган, в котором указанное лицо замещало должность, за выплатой единовременного поощрения. При этом указанный срок исчисляется со дня издания соответствующего правового акта
о награждении или поощрении таких гражданского служащего или гражданина. При обращении нескольких членов семьи за единовременным поощрением,
не полученным указанными гражданским служащим или гражданином в связи с гибелью (смертью), сумма поощрения делится между членами семьи поровну.

9.3. Членами семьи, имеющими право на получение единовременного поощрения, предусмотренного частями 9.1 и 9.2 настоящей статьи, считаются:

1) супруга (супруг), состоявшая (состоявший) на день гибели (смерти) гражданского служащего или смерти гражданина, уволенного с гражданской службы, в браке с ним (с ней);

2) родители гражданского служащего или гражданина, уволенного
с гражданской службы;

3) дети гражданского служащего или гражданина, уволенного
с гражданской службы;

4) лица, находившиеся на иждивении погибшего (умершего) гражданского служащего или умершего гражданина, уволенного с гражданской службы.
9.4. Размеры и порядок выплаты единовременного поощрения гражданским служащим и гражданам, уволенным с гражданской службы,
а также членам семей указанных лиц в случаях, предусмотренных частями 9.1
и 9.2 настоящей статьи, устанавливаются Губернатором Алтайского края.»;
и) часть 10 после слов «трудовую книжку» дополнить словами
«(при наличии)».
Статья 2
Признать утратившими силу абзацы тринадцатый, четырнадцатый, двадцать четвертый и двадцать пятый пункта 5 статьи 1 закона Алтайского края от 21 декабря 2016 года № 95-ЗС «О внесении изменений в некоторые законодательные акты Алтайского края» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 26 декабря 2016 года).
Статья 3
Настоящий Закон вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубликования.

Губернатор Алтайского края






  В.П. Томенко

